
 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย 
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โรงเรียนพานพร้าว 
ตำบลพานพร้าว  อำเภอศรีเชียงใหม่  จังหวัดหนองคาย 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย 
 
 
 
 



 
แบบรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่  

(No Gift Policy) ประจำปี พ.ศ. 2566 ของโรงเรียนพานพร้าว  
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย  

 

********************************************************************* 
รายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) 

ของบุคลากรในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้  
 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย (No Gift Policy) ขององค์กรหรือหน่วยงาน 
 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ การดำเนินงาน 
1 โรงเรียนพานพร้าว 4 มกราคม 2566 โรงเรียนพานพร้าว  โดยผู้อำนวยการโรงเรียนพานพร้าว 

ได้มีการลงนามในประกาศโรงเรียนพานพร้าว เรื่อง นโยบาย
ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 เมื่อวันท่ี 
4 มกราคม ๒๕๖6 และได้แจ้งให้ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีใน 
สำนักงานๆทุกคนถือปฏิบัติเป็นแนวทางใน  การปฏิบัติงาน 

 

 

    
 
 
 



 
2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ การดำเนินงาน 

1 โรงเรียนพานพร้าว การประชุมบุลากร 
และการประชุม 
ผู้บริหารประจำเดือน 

-โรงเรียนพานพร้าว โดยผู้อำนวยการโรงเรียนพานพร้าวได้มี
การได้จัดประชุมมอบนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าท่ีและนำไปปฏิบัติอย่างเคร่งครัด เพื่อส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

 
2 โรงเรียนพานพร้าว การอบรมคุณธรรม 

จริยธรรม วันศุกร ์
ทุกสัปดาห์ 

- ได้มีกิจกรรมการแสดงออกเชิงสัญลักษณ์สร้างความตระหนัก
รู้ในการป้องกันการทุจริต และได้มอบนโยบายการต่อต้านการ 
ทุจริตทุกรูปแบบ ก่อนการทำกิจกรรมของคาบอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม สัปดาห์ละ 1 ครั้ง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ การดำเนินงาน 

3 โรงเรียนพาน
พร้าว 

ทุกวัน - การประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างความตระหนักและปลุกจิตสำนึกให้
ทุกคนปฏิบัติการตามนโยบาย No Gilf Policy ไม่รับของขวัญ     
ไม่รับของกำนัล ปฏิบัติงานด้วยความเต็มใจ โปร่งใส ถูกต้องและ
ตรวจสอบได้ เป็นอีกหนึ่งกิจกรรมท่ีช่วยสร้างความตระหนัก      
การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรท่ีไม่ทนต่อการทุจริต ไม่เห็นแก่
ผลประโยชน์ส่วนตนมากกว่า ส่วนร่วม จัดการความเส่ียงจากการรับ
และให้ของขวัญ ของกำนัล ท่ีอาจก่อให้เกิดการทุจริต หรือได้รับ
ผลประโยชน์ท่ีไม่ถูกต้อง 

 
 

 
  

 
 
 
 
 
 
 



 

 
3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (คร้ัง) 

ผู้ให้ของขวัญ 
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 

รับในนาม 
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ 
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ ไม่มีการรับของขวัญ 

 

หมายเหตุ : โรงเรียนพานพร้าว  ไม่มีบุคลากรในสังกัดรายงานผลการรับของขวัญหรือของกำนัล 
 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 

ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน ในการดำเนินงานตามนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy) ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 ของโรงเรียนพานพร้าว ไม่มีปัญหาในการ
ดำเนินงาน และไม่มีผลการรายงานการรับของขวัญและของกำนัลฯ ของบุคลากรในโรงเรียน รอบ 12 เดือน เนื่องจาก
ทางโรงเรียนพานพร้าว ได้จัดกิจกรรมต่างๆที่ให้บุคลากรได้ให้ความสำคัญและมีความตระหนักในเรื ่องนี้ในหลาย
กิจกรรม อาทิเช่น กิจกรรม ประกาศเจตนารมณ์เรื่องนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖6 กิจกรรมอบรมสร้างความตระหนักรู้ในการป้องกันการทุจริต 
ผลประโยชน์ทับซ้อนและการประเมินความเส่ียงการทุจริตภายใต้โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษา เพื่อให้ข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนยึดถือปฏิบัติอย่าง  เคร่งครัด ประกาศตนเป็น
หน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ หน้าท่ี (No Gift Policy) 
ข้อเสนอแนะอื่น ๆ  

๑. ควรกำหนดหลักเกณฑ์การรายงานการรับของขวัญและของกำนัล ตามนโยบาย No Gift Policy จากการ
ปฏิบัติหน้าท่ี ให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดอย่างชัดเจน  

๒. ควรกำหนดมูลค่าของขวัญและของกำนัลที่ต้องรายงานผ่านแบบรายงานการรับของขวัญและของ  กำนัล
ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าท่ีให้ซัดเจน 

 ๓. ควรจัดทำคำอธิบายการกรอกแบบฟอร์มการรายงาน ให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น 
 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลประกอบ 
สำเนาประกาศโรงเรียนพานพร้าว 

เร่ือง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
ประจำปีงบประมาณ 2566 

 

 
 
 
 

 



ข้อมูลประกอบ 
*********************** 

การมอบนโยบายเพื่อสร้างความตระหนักรู้การป้องกันการทุจริต ผลประโยชน์ทับซ้อนและการประเมินความเสี่ยง   
การทุจริตภายใต้โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

 

    
 

   
 
 
 



ข้อมูลประกอบ 
     ************************ 

การลงนามของผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพานพร้าว 

เพื่อเป็นองค์กรต้นแบบในด้านคุณธรรม จริยธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

การลงนามของผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพานพร้าว 

เพื่อเป็นองค์กรต้นแบบในด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

 

 

 



 

การลงนามของผู้บริหาร คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนพานพร้าว 

เพื่อเป็นองค์กรต้นแบบในด้านคุณธรรม จริยธรรม 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 โรงเรียนพานพร้าว 
ตำบลพานพร้าว  อำเภอศรีเชียงใหม่  จังหวัดหนองคาย 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหนองคาย 
 
 
 


